Strategia rozwoju dyscypliny nauki o zarzadzaniu i jakosci
oraz Wydziatu Inzynierii Zarzgdzania na Politechnice Poznanskiej

na lata 2020- 2024

WIZJA jest budowanie marki Wydziatu Inzynierii Zarzadzania, jako cenionego zespotu
kompetentnych ekspertéw i liczacej sie jednostki naukowo-dydaktycznej Politechniki
Poznanskiej, rozpoznawalnej w kraju i za granicg, poszukiwanego partnera

w przedsiewzieciach badawczo-rozwojowych i dydaktycznych, gwarantujgcego wysoki

poziom naukowy i jakos$¢ ksztatcenia.

Dazac do synergicznej dziatalnosci, wtadze Wydziatu prowadzg polityke spojnosci celow
badawczych, dydaktycznych i rozwoju kadry Wydziatu Inzynierii Zarzadzania, formutuja cele
strategiczne dla catego Wydziatu i poziom oczekiwanych rezultatow na przysztosé. Wskazujg
priorytety dziatalnosci, dokonujgc alokacji Srodkéw i zakreséw wsparcia organizacyjnego

i technicznego dla podejmowanych przedsiewziec.

Kierownicy Zaktadéw wspierajg i nadzorujg wykonanie programoéw oraz kontrolujg uzyskane
wyniki i synergie dziatan naukowo-badawczych, dydaktycznych i organizacyjnych. Oceniajg
wysitki i efekty wypracowane przez zespoty i poszczegdlnych pracownikéw. adekwatne do

biezgcych tendencji rozwojowych oraz potrzeb gospodarki i uczestniczg w ich gratyfikacji.

MISJA Wydziatu Inzynierii Zarzadzania jest generowanie nowej wiedzy poprzez tworcze
taczenie (koniunkcje i synergie) nauk inzynieryjnych z naukami o zarzgdzaniu i jakosci oraz
ksztatcenie na trzech stopniach studiéw w zakresie logistyki, inzynierii bezpieczenstwa

i inzynierii zarzadzania, takze w trybie ustawicznym, w powigzaniu z prowadzonymi pracami
naukowymi i badawczo-rozwojowymi, we wspotpracy z rynkiem pracy, w aspekcie

zrownowazonego rozwoju (korzysci dla spoteczenstwa gospodarki i sSrodowiska naturalnego).

Gtéwnymi interesariuszami realizowanych przez Wydziat Inzynierii Zarzadzania dziatan
naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych sg podmioty gospodarcze i instytucje w Polsce

i za granicy, a takze wtadze regiondw i spotecznos¢ akademicka.



