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Plan spotkania:

- Oficjalne rozpoczęcie, powitanie uczestników, krótka (przypomnieniowa) prezentacja Członków 

Rady Biznesu

- Działania w minionym roku akademickim m.in.: 

a) otwarcie nowego kierunku Data Science w biznesie

b) warsztatowe spotkania z przedsiębiorcami

c) zainicjowanie Kursu przygotowawczego do realizacji doktoratu w trybie eksternistycznym

e) wnioski z warsztatów - Rady Biznesu WIZ 29.11.2024 r.

d) badanie opinii studentów nt. oczekiwań wobec pracodawców

- Prezentacja na temat: "Magazyny energii - perspektywy rozwoju"

- Podsumowanie spotkania   
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Uczestnicy spotkania:

- Aquastone

- BA Glass Poland, Sp.z.o.o.

- DHL Parcel Polska sp. z o.o.

- Inmarketing

- Koleje Wielkopolskie sp. z o.o.

- Rhenus Logistics S.A.
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Uczestnicy spotkania cd.:

- SUNCODE

- TaxCoach Sp. z o.o. 

- Volkswagen Poznań Sp. z o.o.

- V-TAC Poland Sp. z o.o.

- Wielkopolski Związek Pracodawców
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Otwarcie nowego kierunku Data Science w biznesie
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Otwarcie nowego kierunku Data Science w biznesie
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Robocze spotkanie Rady Biznesu
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Warsztatowe spotkania z przedsiębiorcami
Czy migracja pracowników jest sposobem
na zapewnienie zapotrzebowania 
na kompetencje wymagane 
w przedsiębiorstwie?
Sieraków 20.02.2024, BA GLASS Poland
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Warsztatowe spotkania z przedsiębiorcami
,, Komunikacja a sztuczna inteligencja – szanse i zagrożenia”
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Warsztatowe spotkania z przedsiębiorcami
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Wydarzenia na Wydziale Inżynierii Zarządzania 

Mondi Simet Sp. z.o.o.
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Wydarzenia na Wydziale Inżynierii Zarządzania 
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Wycieczki:
- Arvato
- BA Glass Poland, Sp.z o.o.
- Beyond
- Mondi Simet Sp.z o.o.
- Promag S.A.
- …
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Wydarzenia z Wydziałem Inżynierii Zarządzania

WIELKOPOLSKIE OBCHODY
DNIA BEZPIECZEŃSTWA
I OCHRONY ZDROWIA
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Zainicjowanie Kursu przygotowawczego do realizacji 
doktoratu w trybie eksternistycznym



RADA BIZNESU, Poznań, 24.06.2025 r.

dr inż. Marek Goliński



RADA BIZNESU, Poznań, 24.06.2025 r.

dr inż. Marek Goliński



RADA BIZNESU, Poznań, 24.06.2025 r.

dr inż. Marek Goliński

„Oczekiwania studentów wobec 
przyszłych pracodawców”

Zwiastun badań, II stopień Inżynieria Zarządzania



RADA BIZNESU, Poznań, 24.06.2025 r.

dr inż. Marek Goliński
C

o
 je

st
 is

to
tn

e
 w

 p
ra

cy
, p

rz
y 

p
o

d
e

jm
o

w
an

iu
 d

e
cy

zj
i  

o
 

w
yb

o
rz

e
 p

ra
co

d
aw

cy
?



RADA BIZNESU, Poznań, 24.06.2025 r.

dr inż. Marek Goliński

Proszę wskazać pięć najistotniejszych czynników decydujących 
o wyborze pracodawcy?

0 5 10 15 20 25 30

Atrakcyjne wynagrodzenie

Możliwość rozwoju zawodowego

Dobra atmosfera i relacje w zespole

Szansa na naukę i zdobywanie nowych kompetencji

Stabilność zatrudnienia i uczciwe umowy
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Jakie elementy wizerunku pracodawcy mogą mieć znaczenie przy 
wyborze miejsca pracy?
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wnioski z warsztatów - Rady Biznesu WIZ 29.11.2024 r.
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wnioski z warsztatów - Rady Biznesu WIZ 29.11.2024 r.
„Jak jest”

➢ Realizacja: praktyk, staży

➢ Zatrudniamy stażystów

➢ Realizacja staży w ramach Projektu Czas zawodowców dla Wielkopolski (inmarketing)

➢ Współpraca w organizowaniu konferencji m.in. Konferencji Marketing Rozwój Jakość (inmarketing)

➢ Doktorat wdrożeniowy (VW)

➢ Prowadzimy Studia Dualne (VW)

➢ Prowadzimy prace inżynierskie i magisterskie

➢ Udział w panelach Projektu Czas zawodowców dla Wielkopolski (Bolsius)

➢ Udział w Targach pracy, festiwalach praktyk, itp.

➢ Uczestniczymy w spotkaniach WIZ PP

➢ Przekazujemy informacje o możliwych inwestycjach (związanych z pozyskiwaniem pracowników)
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wnioski z warsztatów - Rady Biznesu WIZ 29.11.2024 r.
„Jak jest”

➢ Perspektywa współpracy jest obiecująca, realizowany jest doktorat wdrożeniowy (KW)

➢ Organizowaliśmy dzień branżowy na wydziale (BA Glass)

➢ Zapraszamy studentów na wizyty w hucie ale nie chcą przyjechać (BA Glass)

➢ Prowadzimy konkurs dla studentów np. „Be the Best” (VW)

➢ Organizujemy dni dedykowane (VWP Days)

➢ Szkolenia 

➢ MY ≠ WY

➢ Na tym etapie nie współpracujemy

➢ Kiedyś były wspólne wykłady 

➢ Kiedyś były wspólne projekty

➢ Próba podejścia do B+R

➢ Staże…. Ale niewiele więcej
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wnioski z warsztatów - Rady Biznesu WIZ 29.11.2024 r.
„Jak powinno być”

➢ Większa otwartość ze strony PP

➢ Konsultowanie pomysłów i możliwości współpracy (WZP)

➢ Większa intensywność przekazywania informacji do członków WZP

➢ Większa aktywność przy zwiedzaniu „Magazynu przyszłości” (Promag)

➢ Większe zainteresowanie i przekazywaniem informacji do studentów

➢ Więcej studentów zainteresowanych współpracą (prace, staże, praktyki) (BA Glass)

➢ Spotkania ze studentami zainteresowanymi pracą w firmie (BA Glass)

➢ Rozszerzenie współpracy o inne Wydziały (spotkania na różnych kierunkach) (BA Glass)

➢ Feedback ze strony uczelni oraz studentów czego oczekują od pracodawców (BA Glass)
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wnioski z warsztatów - Rady Biznesu WIZ 29.11.2024 r.
„Jak powinno być”

➢ Tak jak jest (VW)

➢ Więcej wspólnie realizowanych projektów (Beiersdorf, SUNCODE, inmarketing, TaxCoach) 

➢ Transfer wiedzy: nauka – biznes (Mondi, KW) 

➢ Optymalizacja procesów nauczania w oparciu o realia firmy (Mondi)

➢ Więcej wspólnych wykładów (SUNCODE, TaxCoach) 

➢ Stan obecny plus: konferencja logistyczna, wspólne warsztaty, współpraca z kołem naukowym 

(Kompania Piwowarska)

➢ Komunikacja + realizacja (Aquastone)

➢ Zrozumienie i współpraca oraz połączenie wiedzy plus praktyki (DHL)

➢ Przekazywanie informacji z wyprzedzeniem – nawet sześciomiesięcznym (WZP)

➢ Współpraca ze studentami (Rawag)

➢ Łatwiejsze i szersze pozyskiwanie stażystów
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wnioski z warsztatów - Rady Biznesu WIZ 29.11.2024 r.
„Dlaczego nie jest tak jak powinno być”

➢ Brak czasu  (WZP)

➢ Natłok spraw bieżących komplikuje potencjalne możliwości i utrudnia realizację 

➢ Zbyt późne przekazywanie informacji (WZP)

➢ Niewystarczające rozeznanie możliwości

➢ Zmiany organizacyjne wewnątrz firmy

➢ Wewnętrzna organizacyjna firmy 

➢ Odległość – długi czas dojazdu

➢ Brak znajomości możliwości i sposobów ich realizacji

➢ Brak wiedzy o potrzebach firm i możliwości uczelni

➢ Brak konsekwencji w kontaktach ze względu na brak czasu i zmiany w firmie
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wnioski z warsztatów - Rady Biznesu WIZ 29.11.2024 r.
„Dlaczego nie jest tak jak powinno być”

➢ Trudność w znalezieniu kontaktów do współpracy z innymi Wydziałami

➢ Wymogi formalne ze strony uczelni, jeśli chodzi o praktyki (dużo dokumentów do dostarczenia)

➢ Za mało rozmów i czasu

➢ Winny jest brak kontaktów z winy firmy

➢ Brak chęci dzielenia się wiedzą i doświadczeniem ze strony Firm

➢ Ograniczenia zasobowe

➢ Większe zaangażowanie obu stron

➢ Uczelnie opierają się na programach nauczania często opracowanych w latach 90 i nie nadążają za 

biznesem
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wnioski z warsztatów - Rady Biznesu WIZ 29.11.2024 r.
„Wnioski”

➢ Zmiana organizacji pracy

➢ Możliwość stażu hybrydowego np. 2 + 3

➢ Zbyt mało propozycji z obu stron

➢ Na spotkaniach Rady Biznesu więcej czasu na dyskusję – dzielenie się doświadczeniem

➢ Wymiana doświadczeń firm w ramach Rady Biznesu

➢ Większe zaangażowanie studentów 

➢ Kierowanie studentów w ramach zajęć do firm

➢ Otrzymywanie materiału o możliwości współpracy 

➢ Dedykowane spotkania Firma vs Uczelnia

➢ Więcej inicjatyw ze strony Politechniki

➢ Stworzyć możliwość spotkań ze studentami w ramach Rady Biznesu 
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Magazyny energii - perspektywy rozwoju

Norbert Nowakowski 
V-TAC Poland Sp. z o.o.
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